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ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
Программа предназначена для воспитанников лагеря с дневным пребыванием детей на 

базе МАОУ Воскресенская средняя школа (далее – Программа воспитания, Программа), 

разработана в соответствии с нормативно-правовыми документами: 

 
1. Конституция Российской Федерации (принята всенародным голосованием 12.12.1993, с 

изменениями, одобренными в ходе общероссийского голосования 01.07.2020) 

(https://base.garant.ru/10103000/);  

2. Федеральный закон от 29.12.2012№273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» 

(https://normativ.kontur.ru/document?moduleId=1&documentId=507680);  

3. Указ Президента РФ от 09.11.2022 №809 «Об утверждении Основ государственной политики по 

сохранению и укреплению традиционных российских духовно-нравственных ценностей» 

(http://www.kremlin.ru/acts/bank/48502);  

4. Федеральный закон от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в 

Российской Федерации» (https://normativ.kontur.ru/document?moduleId=1&documentId=504880);  

5. Федеральный закон от 21.11.2011г. №323-ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан 

Российской Федерации» (https://gpb1-donetsk.gosuslugi.ru/dokumenty/federalnyy-zakon-ot-

21112011-323-fz-ob-osnovah-ohrany-zdorovya-grazhdan-rossiyskoy-federatsii.html);  

6. Федеральный закон от 29.12.2010г. №436-ФЗ «О защите детей от информации, причиняющей 

вред их здоровью» (https://normativ.kontur.ru/document?moduleId=1&documentId=503968);  

7. Федеральный закон от 04.12.2007г. №329-ФЗ «О физической культуре и спорте в Российской 

Федерации» (https://normativ.kontur.ru/document?moduleId=1&documentId=507614);  

8. Приказ Министерства образования и науки РФ от 13.07.2017г. №656 «Об утверждении 

примерных положений об организациях отдыха детей и их оздоровления» 

(https://shkola1mozhga.gosuslugi.ru/netcat_files/30/69/Prikaz_Minobrnauki_Rossii_ot_13.07.2017_N

_656_Ob.pdf);  

9. Приказ Министерства просвещения РФ от 27.07.2022 года №629 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

общеобразовательным программам» 

(https://pokrovsky.gosuslugi.ru/netcat_files/32/50/Prikaz_Minprosvescheniya_Rossii_ot_27.07.pdf);  

10. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 17 марта 2025 г. N 

209 «Об утверждении федеральной программы воспитательной работы для организации отдыха 

детей и их оздоровления и календарного плана воспитательной работы» (https://adygobr.ru/wp-

content/uploads/2025/04/federalnaja-programma-vospitanija-v-hode-letnego-ozdorovlenija-.pdf);  

11. Федеральная программа воспитательной работы для организации отдыха детей и 

их оздоровления, утвержденная приказом Министерства просвещения РФ № 209 от 17.03.2025 

(https://sh-blagodatnovskaya-

r897.gosweb.gosuslugi.ru/netcat_files/177/3598/FEDERAL_NAYa_PROGRAMMA_VOSPITANOY

_RABOTY_DLYa_ORGANIZATsII_OTDYHA.pdf).  

Данная Программа направлена на обеспечение единства воспитательного пространства, 

ценностно-целевого содержания воспитания и воспитательной деятельности в организациях 

отдыха детей и их оздоровления. 

Программа направлена на сохранение и укрепление традиционных российских духовно- 

нравственных ценностей, к которым относятся жизнь, достоинство, права и свободы человека, 

патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и ответственность за его судьбу, высокие 

нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет духовного над 

материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и 

взаимоуважение, историческая память и преемственность поколений, единство народов России 

Программа разработана с учетом возрастных и психологических особенностей 

участников, направлена на формирование у них патриотизма, социальной ответственности и 
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уважения к многообразию культур народов России, а также развитие личностных качеств, 

способствующих успешной социализации, формированию экологического сознания и 

эстетического вкуса, развитию способностей к самовыражению в различных видах творчества и 

уважительного отношения к труду, укреплению ценности семьи, дружбы, труда и знаний, 

поддержанию физического и психологического здоровья. 

Методологической основой разработки и реализации Программы воспитательной работы 

являются два основных подхода: системно-деятельностный и аксиологический. 

Системно-деятельностный подход подразумевает организацию воспитательной 

деятельности, в которой главное место отводится активной, разносторонней, самостоятельной 

познавательной деятельности ребенка и специальным образом организованной совместной 

деятельности детей, вожатых и педагогических работников в условиях временного детского 

коллектива или временных детских групп, развитию их субъектной позиции. 

Аксиологический подход подразумевает систему педагогических техник и методов, 

которые способствуют развитию у детей и молодежи нравственных качеств, ценностного 

восприятия мира, пониманию места ценностей в окружающей действительности, 

формированию стремления к непрерывному саморазвитию. 

Принципы реализации Программы: 

принцип единого целевого начала воспитательной деятельности; 

принцип системности, непрерывности и преемственности воспитательной деятельности; 

принцип единства концептуальных подходов, методов и форм воспитательной 

деятельности; 

принцип учета возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников и их групп; 

принцип приоритета конструктивных интересов и потребностей детей; 

принцип реальности и измеримости итогов воспитательной деятельности. 

 

ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ ПРОГРАММЫ 
 Целью Программы является актуализация, формирование и внедрение единых подходов к 

воспитанию и развитию детей и молодежи в сфере организации отдыха и оздоровления детей в 

преемственности с единой системой воспитания и государственной политики в области 

образования подрастающего поколения в Российской Федерации. 

 Задачами Программы являются: 

- разработка единых подходов к воспитательной работе педагогического коллектива 

организации отдыха детей и их оздоровления; 

- внедрение единых принципов, методов и форм организации воспитательной 

деятельности организации отдыха детей и их оздоровления в их применении к процессу 

воспитания, формирования и развития субъектности детей в условиях временного детского 

коллектива; 

- продолжить формировать потребность изучения культурного и исторического прошлого 

родного города, родной страны, навыки культуры поведения, санитарно-гигиенической 

культуры, навыки общения и уважения, сохранения и поддержания здоровья; 

- разработка и внедрение единых подходов к развитию инструментов мониторинга и 

оценки качества воспитательного процесса при реализации Программы в организации отдыха 

детей и их оздоровления. 

При реализации цели Программы учитываются возрастные особенности участников 

смены летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей «Солнышко»: 7 — 11 

лет — дети младшего школьного возраста. 

 Конкретизация цели воспитательной работы применительно к возрастным особенностям 

детей позволяет выделить в ней следующие целевые приоритеты: 

В воспитании детей младшего школьного возраста целевым приоритетом является 

создание благоприятных условий для усвоения участниками социально значимых знаний - 

базовых норм поведения и культурно-исторических традиций общества. Воспитание в этом 

возрасте направлено на формирование у детей представлений о гражданских, нравственных и 

эстетических ценностях, развивает чувство принадлежности к семье, коллективу и Родине. 

Ожидаемые результаты: 

- будут осуществлены единые подходы к воспитательной работе в организации отдыха 

детей и их оздоровления педагогическим коллективом образовательной организации; 

- внедрены единые принципы, методы и формы организации воспитательной 



деятельности организации отдыха детей и их оздоровления в их применении к процессу 

воспитания, формирования и развития субъектности детей в условиях временного детского 

коллектива; 

- сформированность потребности изучения культурного и исторического прошлого 

родного города, родной страны, навыков культуры поведения, санитарно-гигиенической 

культуры, навыков общения и уважения, сохранения и поддержания здоровья; 

- разработаны и внедрены единые подходы к развитию инструментов мониторинга и 

оценки качества воспитательного процесса при реализации Программы в организации отдыха 

детей и их оздоровления. 

Разделы Программы раскрывают особенности формирования содержания воспитательной 

работы, а блоки "Мир", "Россия", "Человек" определяют ключевые сквозные векторы 

содержания инвариантных и вариативных модулей. 

 

СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 
В основу каждого направления воспитательной работы в летнем оздоровительном лагере с 

дневным пребыванием детей «Солнышко» заложены базовые ценности, которые способствуют 

всестороннему развитию личности и успешной социализации в современных условиях. 

Основные направления воспитательной работы в летнем оздоровительном лагере с 

дневным пребыванием детей «Солнышко» включают в себя: 

гражданское воспитание: формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к многонациональному народу 

России как источнику власти в российском государстве и субъекту тысячелетней российской 

государственности, знание и уважение прав, свобод и обязанностей гражданина Российской 

Федерации; 

патриотическое воспитание: воспитание любви к своему народу и уважения к другим 

народам России, формирование общероссийской культурной идентичности; 

духовно-нравственное воспитание: воспитание детей на основе духовно-нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование 

традиционных российских семейных ценностей; 

эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе российских 

традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и 

мирового искусства; 

трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда 

(своего и других людей), ориентации на развитие самостоятельности, трудовую деятельность, 

получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном 

труде в российском обществе, на достижение выдающихся результатов в труде, 

профессиональной деятельности; 

физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия: компонент здоровьесберегающей работы, создание 

благоприятного психологического климата, обеспечение рациональной и безопасной 

организации оздоровительного процесса, эффективной физкультурно-оздоровительной работы, 

рационального питания, создание безопасной среды, освоение детьми норм безопасного 

поведения в природной, социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

экологическое воспитание: формирование экологической культуры, ответственного, 

бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных 

духовных ценностей; 

познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя и других людей, 

природы и общества, к знаниям, образованию с учетом личностных интересов и общественных 

потребностей. 

В общем блоке реализации содержания «Мир» учитываются такие категории, как мировая 

культура, знакомство с достижениями науки с античных времен до наших дней, вклад 

российских ученых и деятелей культуры в мировые культуру и науку; знакомство с духовными 

ценностями человечества. 

Содержание блока «Мир» реализуется в следующих формах: 

игровые форматы, направленные на знакомство с мировым и общероссийским 

культурным наследием литературы, музыки, изобразительного творчества, архитектуры, театра, 

балета, кинематографа, мультипликации; 

тематические мероприятия, направленные на формирование культуры мира, позволяющие 



детям осознать важность уважения к разнообразию культур и народов, развить навыки 

гармоничного взаимодействия и сотрудничества; 

события и мероприятия, отражающие ценности созидания и науки: стремление к 

познанию себя и других людей, природы и общества, к знаниям, образованию, создание 

единого интеллектуального пространства, позволяющего популяризировать формы детского 

интеллектуального досуга: проведение интеллектуальных и познавательных игр; организация 

конструкторской, исследовательской и проектной деятельности; просмотр научно-популярных 

фильмов; встречи с людьми, добившимися успехов в различных сферах деятельности, 

дискуссионные клубы, дебаты, диспуты; 

мероприятия и дела, направленные на изучение России, русского языка и языков народов 

России, родного края, населенного пункта как культурного пространства, фольклорные 

праздники в контексте мировой культуры и нематериального наследия; 

тематические беседы и диалоги на тему духовно-нравственного воспитания; проведение 

обсуждений на темы морали, духовных ценностей, честности, справедливости и милосердия. 

                      Например: Игра-поиск «Путешествие по глобусу»; Клуб юных эрудитов «Что? 

Где? Когда?» (тема «Древний мир»); Лаборатория времени «От колеса до нейросети»; Квиз 

«Наши в мире»; Мастерская «Послание из прошлого»; Фестиваль красок мира «Мы раскрасим 

планету сами»; Театральные подмостки «Мифы народов России и мира»; Концерт-

импровизация «Ритмы планеты»; Арт-студия «Оригами — искусство одного листа»; 

Литературная гостиная «Сказки со всего света»; Олимпийские игры «Игры древности»; Этно-

квест «В поисках сокровищ нации»; Пресс-конференция «Я — великий путешественник»; Час 

этикета «Столовый этикет разных стран»; Проектный день «Мой талисман дружбы». 

В общем блоке реализации содержания «Россия» включены пять комплексов 

мероприятий: 

Первый комплекс мероприятий связан с народом России, его тысячелетней историей, 

общероссийской культурной принадлежностью и идентичностью, историческим единством 

народа России, общностью его исторической судьбы, памятью предков, передавших любовь и 

уважение к Отечеству, веру в добро и справедливость. 

Планируемые формы мероприятий: 

торжественная церемония подъема (спуска) Государственного флага Российской 

Федерации в день открытия (закрытия) смены и в дни государственных праздников Российской 

Федерации, а также ежедневные церемонии подъема (спуска) Государственного флага 

Российской Федерации; 

тематические дни; 

использование в работе материалов о цивилизационном наследии России, включающих 

знания о родной природе, достижения культуры и искусства, изобретения и реализованные 

масштабные проекты. 

Второй комплекс мероприятий связан с суверенитетом и безопасностью, защитой 

российского общества, народа России, памяти защитников Отечества и подвигов героев 

Отечества, сохранением исторической правды. 

Планируемые форматы мероприятий: 

проведение тематических занятий о героизме и мужестве, раскрывающих важность 

сохранения памяти о подвигах наших предков, защитивших родную землю и спасших мир от 

фашистской агрессии, о геноциде советского народа, о военных преступлениях нацистов, 

которые не имеют срока давности; 

проведение встреч с героями России; 

вовлечение детей старших отрядов в просветительский проект "Без срока давности", 

который нацелен на патриотическое воспитание детей и подростков, направлен на 

формирование их приверженности традиционным российским духовно-нравственным 

ценностям - любви к Родине, добру, милосердию, состраданию, взаимопомощи, чувству долга; 

посещение мемориальных комплексов и памятных мест, посвященных увековечиванию 

памяти мирных жителей, погибших от рук нацистов и их пособников в годы Великой 

Отечественной войны. 

Третий комплекс мероприятий направлен на служение российскому обществу и 

исторически сложившемуся государственному единству, и приверженности Российскому 

государству и раскрывает многообразие национальностей России, российского общества: 

национальные общины, религии, культуры, языки. 

Реализация данных мероприятий планируется как самостоятельно, так и во 
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взаимодействии с Общероссийским общественно-государственным движением детей и 

молодежи (далее - Движение Первых). 

С целью формирования у детей и подростков гражданского самосознания планируется 

проведение информационных часов и акций. 

Четвертый комплекс мероприятий связан с русским языком - государственным языком 

Российской Федерации. 

Планируемые формы мероприятий: 

организация выставок книг, посвященных русскому языку, русской литературе и русской 

культуре; 

культурно-просветительские мероприятия, направленные на знакомство с историей и 

богатством русского языка, его ролью в культуре и искусстве: лекции, беседы, литературные 

вечера, посвященные выдающимся писателям, поэтам и языковым традициям России. 

литературные конкурсы, конкурсы чтецов; реконструкция русских народных праздников. 

Пятый комплекс мероприятий связан с родной природой (малой Родины, своего края, 

России), с ответственностью за сохранение природы перед будущими поколениями и бережным 

отношением в использовании природных ресурсов. 

Планируемые формы мероприятий: 

экологические игры, актуализирующие имеющийся опыт и знания детей; 

экскурсии по территории, знакомящие детей с природными объектами, позволяющие 

изучать природные объекты в естественной среде, обеспечивающие взаимосвязь и 

взаимозависимость в целостной экосистеме; 

беседы об особенностях родного края; 

акции, демонстрирующие преимущества раздельного сбора твердых коммунальных 

отходов, повторного использования, бережного отношения к ресурсам: воде, электричеству, 

которые учат детей минимизировать или ликвидировать вред, наносимый природе; 

свод экологических правил в отряде и в целом в организации отдыха детей и их 

оздоровления; 

ведение дневника погоды (для детей младшего школьного возраста; конкурс рисунков, 

плакатов на экологическую тематику. 

Например: Игра-путешествие: «Моя страна — мои символы»; Командная игра-квест на 

карте России «Города-герои и города воинской славы»; Виртуальная экскурсия-презентация 

о самых необычных городах «Что ни город, то норов»; Интерактивное занятие об истории 

русского алфавита «Аз да Буки — основа науки»; Познавательный час к звёздам: 

«Космическая одиссея Юрия Гагарина»; Мастерская народных промыслов «Золотая 

хохлома, голубая гжель»; Театральная ярмарка «Скоморошьи потешки»; Литературный 

сундучок «Сказки дедушки Корнея и дяди Гены»; Хоровой клуб «У моей России...»; Студия 

мультипликации «Я рисую Россию»; Богатырские забавы «Русская силушка»; Этно-

дискотека «Танцевальный переполох»; Проект «Древо моей семьи»; Час памяти «Герои 

нашего двора / села»; Фестиваль кухни народов России. 

Общий блок реализации содержания «Человек» отражает комплекс мероприятий, 

направленных на воспитание культуры здорового образа жизни, личной и общественной 

безопасности. 

Реализация воспитательного потенциала данного блока предусматривает: 

проведение физкультурно-оздоровительных, спортивных мероприятий: зарядка, 

спортивные игры и соревнования; 

беседы, направленные на профилактику вредных привычек и привлечение интереса детей 

к занятиям физкультурой и спортом; 

создание условий для физической и психологической безопасности ребенка в условиях 

организации отдыха детей и их оздоровления, профилактика травли в детской и подростковой 

среде, психолого-педагогическое сопровождение воспитательного процесса в организации; 

проведение целенаправленной работы всего педагогического коллектива по созданию 

эффективной профилактической среды и обеспечение безопасности жизнедеятельности как 

условия успешной воспитательной деятельности; 

проведение инструктажей и игр, знакомящих с правилами безопасного поведения на 

дорогах и в транспорте, правилами пожарной безопасности, правилами безопасности при 

занятиях спортом, правилами поведения на водоемах, правилами поведения в общественных 

местах, правилами поведения при массовом скоплении людей; 

проведение тренировочной эвакуации при пожаре или обнаружении взрывчатых веществ; 



разработка и реализация разных профилактических воспитательных мероприятий: 

антиалкогольные, против курения, безопасность в цифровой среде, против вовлечения в 

деструктивные группы в социальных сетях, в деструктивные молодежные, религиозные 

объединения, субкультуры, информирующие о безопасности дорожного движения, 

противопожарной безопасности, гражданской обороны, антитеррористической, 

антиэкстремистской безопасности; 

организация превентивной работы со сценариями социально одобряемого поведения, 

развитие у детей навыков рефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативному воздействию, 

групповому давлению; 

поддержка инициатив детей, вожатых и педагогических работников в сфере укрепления 

безопасности жизнедеятельности, профилактики правонарушений, девиаций, организация 

деятельности, альтернативной девиантному поведению, - познание (путешествия), испытание 

себя (походы, спорт), значимое общение, любовь, творчество, деятельность (в том числе 

профессиональная, религиозно-духовная, благотворительная, искусство); 

мероприятия, игры, проекты, направленные на формирование у детей и подростков 

социально-ценностного отношения к семье как первоосновы принадлежности к 

многонациональному народу России, Отечеству; 

игры, проекты, мероприятия, направленные на формирование бережного отношения к 

жизни человека, личностной системы семейных ценностей, воспитанных в духовных и 

культурных традициях российского народа; 

подготовка детей и подростков к осознанному выбору жизненного пути с ориентацией на 

создание крепкой и счастливой семьи с использованием проектной деятельности, различных 

игр, акций и мероприятий. 

Например: Утренняя зарядка-игра «Азбука здоровья»; Спортивный праздник-

соревнование «Весёлые старты с Мойдодыром»; Интерактивное занятие-практикум о правилах 

гигиены «Секреты Доктора Воды и Мастера Мыло»; Кулинарный мастер-класс без плиты: 

«Витаминный десант»; Час тишины с элементами релаксации «Сончас — это не скучно!»; 

Игра-квест «Один дома: правила безопасности»; Практикум «Светофория»; Тренинг 

«Тревожная кнопка»; Урок осторожности «Огонь — друг, огонь — враг»; Мастерская «Мой 

светоотражатель»; Игровой тренинг «Учимся дружить без драк»; Акция «Письмо доброты»; 

Ролевая игра «Мы — пассажиры»; Экологическая акция внутри лагеря «Территория без 

мусора»; День вежливости «Волшебные слова». 

Инвариантные общие содержательные модули 

Инвариантные общие содержательные модули включают: 

Модуль «Спортивно-оздоровительная работа». 

Спортивно-оздоровительная работа в организации отдыха детей и их оздоровления 

включает в себя организацию оптимального двигательного режима с учетом возраста детей и 

состояния их здоровья. 

 Физическое воспитание реализуется посредством: 

физкультурно-оздоровительных занятий, которые проводятся с детьми по 

графику, максимально на открытых площадках; 

утренняя спортивная зарядка; 

динамические паузы; 

спортивно-массовые мероприятия «Мы за ЗОЖ», соревнования по пионерболу,  дни 

здоровья, спортивные соревнования «Веселые старты», викторина «Основы ЗОЖ», конкурсы; 

организация работы по знакомству с правилами здорового питания с использованием 

материалов официального сайта Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав 

потребителей и благополучия человека «здоровое-питание.рф», занятия по оказанию первой 

помощи при травмах, правилам поведения на воде и в походе. 

Спортивно-оздоровительная работа строится во взаимодействии с медицинским 

персоналом с учетом возраста детей и показателей здоровья. 

Модуль «Культура России». 

Данный модуль реализуется в целях содействия формированию нравственной, 

ответственной, самостоятельно мыслящей, творческой личности, соотносится с задачами 

государственной политики в области интересов детей, а также в части поддержки и сохранения 

традиционных российских духовно-нравственных ценностей, а также является инструментом 

передачи свода моральных, этических и эстетических ценностей, составляющих ядро 

национальной российской самобытности, в деятельности организаций отдыха детей и их 



оздоровления. 

В рамках реализации модуля проводятся следующие мероприятия: просмотр отечественных 

кинофильмов, спектаклей, концертов и литературно-музыкальных композиций; Мастерская 

народных промыслов. Роспись деревянных заготовок (ложки, матрёшки) под Хохлому, 

Гжель или Мезень. 

Фольклорный квест-игра «Путешествие за Жар-птицей». Командные испытания на знание 

русских сказок и былин. 

Театральная мастерская «Ожившая сказка». Постановка мини-спектакля по мотивам 

произведений А. С. Пушкина или П. П. Ершова. 

Конкурс рисунков на асфальте «Моя Родина — Россия». Создание коллективных панно с 

видами Кремля, берёзовых рощ, народных костюмов. 

Лепка из солёного теста. Изготовление оберегов-оберегов (подков, птиц счастья) по 

старинным традициям. 

Вечёрка «Игры наших бабушек». Разучивание и проведение традиционных подвижных игр: 

«Ручеёк», «Горелки», «Золотые ворота». 

Музыкальный час «Угадай мелодию». Прослушивание фрагментов произведений великих 

русских композиторов (Чайковский, Римский-Корсаков, Глинка). 

Танцевальный флешмоб «Русский перепляс». Разучивание простых движений народного 

танца. 

Оркестр шумовых инструментов. Создание ансамбля с использованием ложек, трещоток, 

бубнов и исполнение простой народной мелодии. 

Интеллектуальная игра-викторина «Что? Где? Когда в Древней Руси?». Вопросы о быте, 

одежде и истории страны. 

Литературная гостиная «Поэтическая поляна». Чтение вслух стихов о природе России (А. 

Фет, Ф. Тютчев, С. Есенин). 

Этноквест «Народы России — одна семья». Знакомство с культурой, костюмами и кухней 

разных народов нашей страны через игровые станции. 

Познавательная беседа-диалог «Символы моей страны». Рассказ о значении герба, флага и 

гимна РФ в доступной форме. 

Кулинарный мастер-класс «Бабушкин пирожок» Проектная ярмарка «Город мастеров» 

Выставка поделок, созданных детьми за смену, с презентацией каждой работы. 

Киновечер «Золотой фонд анимации» Совместный просмотр и обсуждение советских 

мультфильмов по русским народным сказкам («Гуси-лебеди», «Снегурочка»). 

участие в программе «Киноуроки в школах России»;   участие в виртуальных экскурсиях и 

выставках; проведение «громких» чтений, чтений по ролям; постановки спектаклей – работа 

театральной студии «Маска». 

Организация воспитательной работы в рамках модуля «Культура России» также ведется с 

использованием различных безвозмездных электронных ресурсов, созданных в сфере 

культуры: «Культура.РФ», Национальная электронная библиотека, Национальная 

электронная детская библиотека, Президентская библиотека и других. 

Модуль «Психолого-педагогическое сопровождение». 

Психолого-педагогическое сопровождение осуществляется, так как в штате организации 

отдыха детей и их оздоровления есть педагог-психолог и включает в себя работу педагога- 

психолога, которая базируется на соблюдении профессиональных принципов сообщества 

педагогов-психологов. 

Комплексная работа педагога-психолога включает в себя вариативность направлений 

психолого-педагогического сопровождения детей на протяжении всего периода их пребывания 

в организации отдыха детей и их оздоровления: 

сохранение и укрепление психического здоровья детей; содействие в раскрытии 

творческого потенциала детей и их способностей, выявление и психологическая поддержка 

одаренных детей, детей с особыми образовательными потребностями; психолого- 

педагогическая поддержка детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, детей ветеранов 

боевых действий; детей участников (ветеранов) специальной военной операции; формирование 

коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде сверстников; поддержка детских 

объединений. Формы психолого-педагогического сопровождения: консультирование, 

диагностика, коррекционно-развивающая работа, профилактика, просвещение.  

Предполагаемые мероприятия:  

Утренний круг «Копилка настроения». Дети с помощью карточек или цвета показывают 



своё настроение, учатся его называть. 

Тренинг эмоций «Театр лица». Игра на распознавание и выражение чувств (радость, 

грусть, удивление, страх) через мимику. 

Практикум «Остров спокойствия». Обучение простым дыхательным техникам и 

упражнениям на релаксацию для снятия напряжения. 

Арт-минутка «Рисуем гнев». Трансформация негативных эмоций в рисунок с 

последующим безопасным уничтожением листа (скомкать, порвать). 

Игра-беседа «Волшебный чемоданчик комплиментов». Упражнение на умение замечать 

хорошее в других и говорить приятные слова. 

Коммуникативный квест «Тайный друг». На протяжении смены дети анонимно делают 

небольшие приятности своему подопечному, а в конце раскрывают тайну. 

Ролевая игра «Ситуации из шляпы». Проигрывание и разбор типичных школьных 

конфликтов (ссора из-за игрушки, отказ играть вместе). 

Групповой проект «Строим город дружбы». Совместное создание макета города из 

коробок и подручных материалов, где каждый отвечает за свой объект. 

Турнир настольных игр. Игры, требующие соблюдения правил, очередности и умения 

договариваться («УНО», лото, простые стратегии). 

Акция *«Почта доверия». Установка ящика, куда дети могут анонимно положить записку 

со своей проблемой или вопросом к психологу/вожатому. 

Тренинг уверенности «Я могу!». Упражнения на поиск сильных сторон каждого ребёнка и 

публичное представление своих умений. 

Беседа-практикум «Стул успеха». Каждый ребёнок по очереди садится на стул, а 

остальные называют его хорошие качества и достижения. 

Мастерская личных границ «Моё пространство — твой дом». Игра с обручами или 

лентами, наглядно показывающая важность уважения личного пространства. 

Дневник достижений «Звезда дня». В конце дня каждый ребёнок отмечает одно маленькое 

достижение, за которое он себя хвалит. 

Работа с группой и профилактика выгорания вожатых. Вечерняя рефлексия «Свечка» 

Индивидуальные консультации-пятиминутки. 

 
Модуль «Детское самоуправление». 

На уровне организации отдыха детей и их оздоровления: самоуправление в организации 

отдыха детей и их оздоровления складывается из деятельности временных и постоянных 

органов. К временным органам самоуправления относятся: дежурный отряд, творческие и 

инициативные группы, советы дела. Постоянно действующие органы самоуправления 

включают в себя: совет отряда, совет командиров отрядов, деятельность клубов, штабов. 

На уровне отряда: через деятельность лидеров, выбранных по инициативе и 

предложениям членов отряда, представляющих интересы отряда в общих делах организации 

отдыха детей и их оздоровления, при взаимодействии с администрацией организации отдыха 

детей и их оздоровления. 

Структура самоуправления строится с учетом уклада организации отдыха детей и их 

оздоровления, тематической игровой модели смены, с определением необходимости создания 

органов для координации всех сторон жизни в отряде, в организации отдыха детей и их 

оздоровления, выбора их названия (советы, штабы, клубы) и возложения поручений на них. 

Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненнойпозиции 

детей направлена на формирование у детей ориентации на активную жизненнуюпозицию, 

инициативность, вовлечение их в совместную деятельность в воспитательных целях. 

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной успешности 

детей строится на принципах: 

публичности, открытости поощрений (информирование всех детей о награждении, 

проведение награждений в присутствии значительного числа детей); соответствия символов 

и процедур награждения укладу МАОУ Воскресенской СШ, качеству воспитывающей 

среды, прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, соблюдение 

справедливости при выдвижении кандидатур); регулирования частоты награждений 

(недопущение избыточности в поощрениях, чрезмерно больших групп поощряемых). В 

пришкольном лагере «Солнышко» МАОУ Воскресенской СШ применяются следующие 

виды поощрений обучающихся: 



- объявление устной благодарности; 

 

- Право на поднятие флага в начале учебной недели обучающимся, которые имеют 

выдающиеся результаты в творческой деятельности или спорте; 

- публикация достижений обучающегося в Госпаблике МАОУ Воскресенской средней 

школы; 

-награждение грамотой (дипломом, благодарственным письмом); 

- награждение благодарственным письмом в адрес родителей; 

- награждение ценным подарком. 

Модуль «Инклюзивное пространство». 

Инклюзивное образовательное пространство строится как комфортная и доступная среда для 

детей с особыми образовательными потребностями и направлено на социализацию детей с 

ограниченными возможностями здоровья (далее — ОВЗ), инвалидностью и адаптацию их в 

самостоятельной жизни. 

Здание школы оборудовано по программе «Доступная среда». В школе организована доступная 

среда для обучающихся с нарушениями опорно – двигательного аппарата и с нарушением зрения: 

- установлен пандус перед входной группой, 

- перед входной группой (слева от ступеней) расположен указатель и звонок вызова ассистента 

(помощника) из числа сотрудников школы, для предоставления услуг по оказанию инвалидам и 

лицам с ОВЗ необходимой технической помощи, 

- на стеклянные двери, во избежание травм, наклеен «Желтый круг» — предупредительный знак 

для слабовидящих людей; 

-санузел оборудован поручнями; 

- имеется информационный терминал и бегущая строка; 

- тактильная схема расположения кабинетов и их обозначения; 

- тактильная плитка на улице, знаки доступности. 

Специальными задачами воспитания детей с особыми образовательными потребностями 

являются: налаживание эмоционально- положительного взаимодействия с окружающими для их 

успешной социальной адаптации и интеграции в организации отдыха детей и их оздоровления; 

формирование доброжелательного отношения к детям и их семьям со стороны всех участников 

воспитательного процесса; построение воспитательной работы с учетом индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого ребенка. 

При организации воспитания детей с ОВЗ, инвалидностью следует ориентироваться на: 

формирование личности ребенка с особыми образовательными потребностями с использованием 

соответствующих возрасту и физическому и (или) психическому состоянию методов воспитания; 

создание оптимальных условий совместного воспитания детей с особыми образовательными 

потребностями и их сверстников с использованием вспомогательных технических средств 

коллективного и индивидуального пользования и педагогических приемов, организацией 

совместных форм работы вожатых, воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, 

учителей-дефектологов; личностно-ориентированный подход в организации 

всех видов деятельности обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

Ключевым условием создания инклюзивного пространства является равноправное включение в 

общий воспитательный процесс всех участников смены (детей с ОВЗ, детей с особыми 

образовательными потребностями, их нормативно развивающихся сверстников, воспитателей, 

вожатых, педагога- психолога, учителя-логопеда, учителя-дефектолога). 

Формы мероприятий: Мастерская «Мы — одна команда».  Создание общего арт-объекта 

(например, большого коллажа или глиняной картины), где каждый выполняет посильный элемент. 

Театр-экспромт «Сказка на всех». Постановка простой сказки, где роли распределяются с учётом 

возможностей детей: кто-то говорит текст, кто-то показывает движения, кто-то отвечает за 

звуковые эффекты. 

Кулинарный поединок без границ. Приготовление простого блюда (фруктовый салат, канапе), где 

дети помогают друг другу на разных этапах. 

Игротека настольных игр. Подбор игр, не требующих быстрой реакции или идеального 

зрения (ходилки-бродилки, лото, игры на логику и общение). 

Адаптивная спартакиада «Весёлые старты дружбы». Эстафеты в парах, где один участник идёт с 

закрытыми глазами, а второй его направляет; пронос предмета вдвоём, держась за руки. 
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Садоводство на подоконнике. Совместная посадка растений в общий ящик. Уход поручается паре 

дежурных, что учит ответственности и взаимодействию. 

Водная игротека. Игры с водой и безопасными предметами (плавающие игрушки, губки), которые 

снимают напряжение и объединяют. 

Танцевальная разминка «Повторяй как я». Простые танцы сидя на стульях или стоя, где нет 

сложных координированных движений. 

Час тишины со смыслом. Практика невербального общения: выполнение заданий 

(построиться по росту, изобразить животное) только жестами и взглядом. 

Беседа-путешествие «Разные снаружи — похожие внутри». Чтение и обсуждение сказок о героях, 

которые чем-то отличались от других, но оказались очень важными. 

Модуль «Профориентация». 

Воспитательная деятельность по профориентации включает в себя профессиональное 

просвещение, диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию 

профессиональных проб и осуществляется через: 

профориентационные игры: симуляции, сюжетно-ролевые и деловые игры, квесты, решение 

кейсов (ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять определенную позицию), 

расширяющие знания детей о типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и 

недостатках той или иной интересной детям профессиональной деятельности; 

- экскурсии на предприятия посёлка, дающие начальные представления о существующих 

профессиях и условиях работы (магазин «Пятёрочка», Пожарная часть №126,  Воскресенский 

хлебозавод и др.); 

- организация тематических дней; 

- участие в работе всероссийских профориентационных проектов: просмотр лекций, решение 

учебно-тренировочных задач, участие в мастер- классах.  

 

Модуль «Коллективная социально значимая деятельность в Движении Первых, 

Орлятах в России». 

Данный модуль реализуется с целью формирования у детей представления о назначении 

Движения Первых, Орлят в России, о их месте и роли в достижении приоритетных 

национальных целей Российской Федерации и своем личном вкладе в социально значимую 

деятельность. Предусмотрено включение в Программу воспитательной работы следующего 

формата: 

- реализация мероприятий из программы «Содружество Орлят России»; 

- тематический День Первых - эффективно построенная система воспитательных событий, 

обеспечивающая, с одной стороны, просвещение и всестороннее развитие участников через их 

включение в различные виды полезной и интересной деятельности, с другой – формирование и 

расширение представлений о Движении Первых, стимулирование активного участия в 

деятельности Движения Первых; 

- самоуправления из числа активных участников Движения Первых. Его деятельность 

строится на разработке и реализации детских инициатив, популяризирующих полезную 

деятельность и возможности в Движении Первых. 

Воспитательный потенциал данного модуля реализуется в рамках следующих 

мероприятий и форм воспитательной работы: 

- классные встречи с успешными активистами Движения Первых - открытый диалог "путь 

к успеху", мотивационная встреча "равный - равному" способствует формированию активной 

жизненной позиции и уверенности в себе у участников смены на примере успеха ровесника; 

- волонтерские мастер-классы - проведение занятий и встреч для знакомства детей с 

принципами, направлениями волонтерства и его историей; 

- акции по благоустройству территории, посадке деревьев, уборке природных зон - вклад в 

сохранение окружающей среды и экологическое благополучие; 

- обучение навыкам оказания первой помощи - тренинги по оказанию первой помощи 

помогают детям научиться заботиться о других и быть полезными в экстренных ситуациях; 

- благоустройство мемориалов и памятных мест, изучение исторического значения этих 

объектов с целью укрепления патриотизма и чувства уважения к культурному наследию; 

- медиа-волонтерство - ведение блога, создание фото- и видео продуктов о волонтерских 

инициативах организации отдыха детей и их оздоровления с целью развития навыков 

коммуникации медиа-творчества. 

Вариативные содержательные модули 



Модуль «Экскурсии и походы» 

Для детей организуются тематические экскурсии: профориентационные, экскурсии по 

памятным местам, в Воскресенский краеведческий музей; историко-краеведческий квест; 

велоэкскурсия по безопасному маршруту; фотоохота в ближайшем парке; посещение 

действующего производства. 

На экскурсиях создаются благоприятные условия для воспитания у детей 

самостоятельности и ответственности, формирования у них навыков безопасного поведения в 

природной среде, самообслуживающего труда, обучения рациональному использованию своего 

времени, сил и имущества. 

В зависимости от возраста детей выбирается тематика, форма, продолжительность, оценка 

результативности экскурсии. 

В рамках реализации данного модуля осуществляется взаимодействие с организациями 

района: Воскресенской  районной детской библиотекой, Воскресенским  краеведческим музеем, 

и др. 

Организация для экскурсии выбирается заранее, согласно календарному плану, тематике 

дня. Согласуется с организацией особенности экскурсионного маршрута, необходимости 

соответствия тематике. Продолжительность экскурсии совместно с дорогой (в рамках района) 

не превышает 1-2 часов. 

Модуль «Кружки и секции» 

Дополнительное образование детей в организации отдыха детей и их оздоровления является одним из 

основных видов деятельности и реализовывается через деятельность кружковых объединений, секций, 

клубов по интересам, студий, дополняющих программу смены в условиях организации отдыха детей и 

их оздоровления. 

Реализация воспитательного потенциала дополнительного образования осуществляется в рамках шести 

направленностей дополнительных общеразвивающих программ: социально-гуманитарная; 

художественная; естественнонаучная; техническая; туристско-краеведческая; физкультурно-спортивная. 

В детском оздоровительном лагере с дневным пребыванием детей «Солнышко» МАОУ Воскресенская 

СШ : 

- занятия исторического просвещения, патриотической, гражданско-патриотической, военно-

патриотической, краеведческой, историко-культурной направленности (деятельность школьного 

краеведческого музея, Отряда «Движение Первых», отряда юнармии «Виктория», ВПК «Барс», 

реализация проекта "Киноуроки в школах России", уроки мужества).   

- занятия познавательной, научной, исследовательской, просветительской направленности 

(«Робототехника», «Шаги в экспериментальную биологию»); 

-  занятия экологической, природоохранной направленности (кружок «Практическая экология»,); 

- занятия в области искусств, художественного творчества разных видов и жанров (кружок «Мастерица», 

хореографическая студия, театральная студия «Маска») 

-  занятия туристско-краеведческой направленности (кружок 

«Юные туристы»); 

- занятия оздоровительной и спортивной направленности 

(шахматный клуб «Белая ладья»); 

Модуль «Цифровая и медиа-среда». 
Цифровая среда воспитания предполагает ряд следующих мероприятий: 

занятия, направленные на формирование культуры информационной безопасности, информационной 

грамотности, противодействие распространению идеологии терроризма, профилактики травли в 

информационно-телекоммуникационной сети "Интернет"; 

онлайн-мероприятия в официальных группах организации в социальных сетях; 

освещение деятельности организации отдыха детей и их оздоровления в официальных 

группах в социальных сетях и на официальном сайте организации. 

Воспитательный потенциал медиа пространства реализуется в рамках следующих видов и 

форм воспитательной работы: 

детский редакционный совет с участием консультирующих их взрослых, целью которого 

является освещение (группа в вк) наиболее интересных моментов жизни своего отряда или 

организации отдыха детей и их оздоровления; 

детская группа, принимающая участие в поддержке интернет-сайта организации и 

соответствующей группы в социальных сетях с целью освещения деятельности организации 

отдыха детей и их оздоровления в информационном пространстве, привлечения внимания 

общественности, информационного продвижения ценностей организации отдыха детей и их 



оздоровления и организации виртуальной диалоговой площадки, на которой детьми, 

педагогическими работниками и родителем (родителями) или законным 

представителем(законными представителями) могли бы открыто обсуждаться значимые для 

жизнедеятельности организации вопросы; 

детская медиа-студия, в рамках которой создаются фотографии, ролики, клипы, 

осуществляется монтаж познавательных, документальных, анимационных, художественных 

фильмов, с акцентом на этическое, эстетическое, экологическое, патриотическое просвещение 

аудитории; 

участие детей в региональных или всероссийских конкурсах с детскими творческими 

медиа продуктами. 

Механизмом реализации информационного обеспечения является информирование 

возможных участников воспитательного процесса об организации отдыха и оздоровления детей 

через информационно-телекоммуникационную сеть "Интернет" и средства массовой 

информации. 

Мероприятия: Мастерская цифровой анимации. Создание простой покадровой анимации 

из рисунков или пластилиновых фигурок с помощью планшета. 

Студия подкастинга «Лагерные байки».  Запись коротких аудиорассказов, интервью с 

вожатыми или репортажей о событиях дня на диктофон телефона. 

Фотомарафон «Мир через объектив». Дети получают задание сделать серию фотографий 

по темам («Интересная тень», «Яркое пятно», «Улыбка друга»). 

Создание стикерпака. Разработка набора уникальных стикеров в простом редакторе на 

основе рисунков детей для мессенджера. 

Квест с QR-кодами «Тайны школьного двора».  Команды ищут спрятанные на территории 

QR-коды, которые ведут к загадкам, фактам об истории школы или следующему пункту. 

Турнир дополненной реальности (AR). Совместное «ловля» виртуальных существ или 

поиск объектов на территории лагеря с помощью образовательных AR-приложений. 

Интерактивный квиз. Командная викторина на большом экране с использованием пультов 

или личных смартфонов для выбора ответов. 

Тренинг-игра «Сетевой детектив».  Разбор игровых ситуаций: как отличить фейковую 

новость от настоящей, почему нельзя делиться паролями. 

Лаборатория цифрового творчества «Оживи свой рисунок». Сканирование детских 

рисунков и их простая анимация в специальном приложении. 

Проект *«Безопасный маршрут онлайн». Создание инфографики или памятки в картинках 

о правилах поведения в интернете. 

Конкурс мемов «Правила нашего лагеря». Юмористическое создание картинок-мемов, 

напоминающих о распорядке дня и правилах безопасности. 

Модуль «Проектная деятельность». 

Проектная деятельность в условиях организации отдыха детей и их оздоровления в 

основном реализуется в формах: конкурс детских проектов; проектный образовательный 

интенсив. 

Мероприятия: Экологические и социальные проекты 

Проект *«Зелёный патруль». Создание карты экологических проблем школьного двора 

(мусор, вытоптанные участки) и разработка плана их решения. 

Акция «Дом для пернатого друга». Проектирование, изготовление и установка 

скворечников или кормушек на территории школы. 

Метеостанция своими руками. Сбор простых приборов (флюгер, дождемер из 

пластиковой бутылки), ведение дневника погоды в течение смены. 

Социальный проект «Забота о ветеранах».  Подготовка поздравительных открыток, 

видеопоздравлений или небольшого концерта для подшефных ветеранов. 

Творческие и исследовательские проекты 

Лагерный путеводитель «Наши тропинки».  Создание иллюстрированной карты-книжки с 

описанием интересных мест лагеря, маршрутов и правил безопасности. 

Живая азбука природы. Поиск объектов на каждую букву алфавита во время прогулок (А 

— акация, Б — бабочка), фотографирование и создание альбома. 

Проект «Семейное древо моего отряда».  Сбор коротких историй и фотографий о 

фамилиях детей, поиск общего происхождения названий, оформление стенда. 

Рекордсмены нашей смены. Разработка системы учёта лагерных рекордов (самый 

быстрый бегун, лучший рисовальщик) и выпуск «Книги рекордов Гиннесса лагеря». 



Спектакль-экспромт «Ожившая картина». Выбор известного живописного полотна 

(например, В. М. Васнецова «Богатыри»), написание сценария и постановка. 

 

Практические и конструкторские проекты 

Конструкторское бюро «Транспорт будущего».  Проектирование и сборка моделей 

транспорта (наземного, водного, космического) из вторсырья (картон, пластиковые бутылки). 

Проект «Тайный язык общения».  Разработка простого шифра или системы знаков для 

секретной переписки между отрядами. 

Гастрономическая карта России. Изучение традиционных блюд разных регионов, выбор 

одного простого рецепта (пряники, калитки) и его коллективное приготовление. 

Игротека «Игры нашего двора» Опрос бабушек, дедушек и вожатых об играх их детства, 

запись правил, разметка поля для классиков или резиночки и обучение всех желающих. 

В процессе работы над проектом участники смены самостоятельно занимаются поиском 

необходимой информации, выдвигают гипотезы, анализируют, обобщают проработанные 

материалы, учатся обосновывать и доказывать предполагаемые выводы и результаты, повышая 

тем самым свой интеллектуальный уровень, расширяя кругозор. 

Воспитательный потенциал проектной деятельности заключается в коллективном 

взаимодействии, обсуждении решений, развитии и формировании коммуникативных 

компетенций, в том числе навыков делового общения, сотрудничества и продуктивного 

взаимодействия. 

Уровни реализации содержания 
 Уровни реализации содержания включают в себя: 

Общелагерный уровень, определяет установки содержания и демонстрацию ценностного 

отношения по каждому из смысловых блоков: «Мир», «Россия» (включая региональный 

компонент), «Человек». Каждая встреча всех участников смены, включая все направления и  всех 

специалистов, представляет собой совместное «проживание» участниками  эмоционального 

опыта, способствующего принятию ценностей, определяющих воспитательный компонент. 

 Межотрядный уровень, позволяет расширить спектр коммуникативного пространства для 

ребенка. События организуются исходя из возрастных особенностей и предполагают 

реализацию содержания по отрядам. Одной из эффективных и универсальных форм работы на 

данном уровне является гостевание отрядов («отряд в гостях у отряда»), которое предполагает 

взаимную подготовку и знакомство друг друга с особенностями своего уклада. 

 Групповой уровень, соотносится с реализацией содержания в формате объединений детей 

из разных отрядов в рамках единого выбранного самими детьми направления: секции, студии и 

кружки, органы самоуправления на общелагерном уровне. Особенность работы заключается в 

разновозрастном формате совместной деятельности. 

 Отрядный уровень, является ключевым воспитывающим пространством, создающим 

уникальную среду совместного проживания и совместного творчества детей и взрослых. 

Реализация воспитательного потенциала отрядной работы предусматривает: 

планирование и проведение отрядной деятельности; 

поддержку активной позиции каждого ребенка, предоставления им возможности 

обсуждения и принятия решений, создание благоприятной среды для общения; 

доверительное общение и поддержку детей в решении проблем, конфликтных ситуаций; 

организацию интересных и полезных для личностного развития ребенка 

совместных мероприятий, позволяющих вовлекать в них детей с разными потребностями, 

давать им возможности для самореализации, устанавливать и укреплять доверительные 

отношения, стать для них наставником, задающим образцы поведения; 

вовлечение каждого ребенка в отрядные дела и общелагерные мероприятия в разных 

ролях: сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов и редакторов, ведущих, 

декораторов и других; 

формирование и сплочение отряда (временного детского коллектива) через игры, 

элементы тренингов на сплочение и командообразование, огонек знакомства, визитные 

карточки отрядов; 

предъявление единых требований по выполнению режима и распорядка дня, по 

самообслуживанию, дисциплине и поведению, санитарно-гигиенических требований; 

принятие совместно с детьми законов и правил отряда, которым они будут следовать в 

организации отдыха детей и их оздоровления, а также символов, названия, девиза, эмблемы, 

песни, которые подчеркнут принадлежность к конкретному коллективу; 



диагностику интересов, склонностей, ценностных ориентаций, выявление лидеров, 

референтных групп, непопулярных детей через наблюдение, игры, анкеты; 

аналитическую работу с детьми: анализ дня, анализ ситуации, мероприятия, анализ смены, 

результатов; 

поддержку детских инициатив и детского самоуправления через деятельность лидеров, 

выбранных по инициативе и предложениям членов отряда, представляющих интересы отряда в 

общих делах организации отдыха детей и их оздоровления, при взаимодействии с 

администрацией организации отдыха детей и их оздоровления. При формировании структуры 

отрядного самоуправления возможно применение метода чередования творческих поручений; 

проведение сбора отряда: хозяйственный сбор, организационный сбор, утренний 

информационный сбор отряда и другие; 

проведение огоньков (особое межличностное внутригрупповое камерное общение, 

отличающееся откровенностью, доброжелательностью, эмпатичностью и поддержкой): огонек 

знакомства, огонек организационного периода, огонек - анализ дня, огонек прощания, 

тематический огонек, коллективное обсуждение отрядом и педагогами прожитого дня, анализ 

проведенных акций и складывающихся в отряде взаимоотношений; 

организация коллективно-творческих дел (КТД). КТД как особый тип формы воспитательной 

работы, как социальная деятельность детской группы направлена на создание нового продукта 

(творческого продукта), улучшающего окружающую действительность (основу данной методики 

составляет коллективная творческая деятельность, предполагающая участие каждого члена 

коллектива во всех этапах организации деятельности от планирования до анализа). 

Система индивидуальной работы с ребенком, а также психолого-педагогического 

сопровождения детей и подростков в условиях организации отдыха детей и их оздоровления 

направлена на создание комфортных условий для развития коммуникативной компетенции у 

воспитанников. 

ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ 

Особенности воспитательной работы в лагере дневного пребывания детей на базе МАОУ 

Воскресенской средней школы обусловлены прежде всего их ресурсным потенциалом, 

продолжительностью пребывания ребенка в лагере в течение дня, его занятостью, в том числе 

обязательной образовательной или трудовой деятельностью, а также средой, в которой 

реализуется Программа. 

Детский оздоровительный лагерь с дневным пребыванием детей «Солнышко» 

организуется на базе общеобразовательной организации. Для лагеря с дневным пребыванием 

детей характерны формы работы, не требующие длительной подготовки, репетиций с 

участниками. Предпочтение отдается игровым, конкурсным формам, использующим экспромт  

в качестве одного из методов. В связи с тем, что основную часть педагогического коллектива 

лагеря с дневным пребыванием детей составляют педагогические работники 

общеобразовательной организации, в календарном плане воспитательной работы преобладают 

привычные для образовательной организации форматы. 

Уклад организации отдыха детей и их оздоровления задает расписание деятельности 

организации и аккумулирует ключевые характеристики, определяющие особенности 

воспитательного процесса. Уклад организации включает ценности, принципы, нравственную 

культуру взаимоотношений, традиции воспитания, в основе которых лежат российские базовые 

ценности, определяет условия и средства воспитания, отражающие самобытность организации. 

На формирование уклада влияют региональные особенности: исторические, 

этнокультурные, социально-экономические, художественно-культурные, а также тип поселения. 

Уклад организации отдыха детей и их оздоровления непосредственно связан с такими 

характеристиками, как: 

открытость организации как социальной среды; 

цикличность (организация отдыха детей и их оздоровления как воспитательная 

организация существует в ситуации сменяемости периодов, переходя от периода активной 

деятельности во время смен к подготовительно-обобщающему периоду в межсезонье); 

временность (коллектив каждой смены различен); 

предопределенность законов и традиций. 

 Элементами уклада являются: 

 Быт повседневной жизни детей, вожатых, сотрудников организации в течение смены и 

формирует архитектурно-планировочные особенности лагеря на МАОУ Воскресенской средней 

школы (благоустроенность территории, техническая оснащенность, инфраструктура помещений 



для бытовых, досуговых, образовательных, спортивных и других занятий). 

 Режим, соблюдение которого связано с обеспечением безопасности, охраной здоровья 

ребенка, что подкреплено правилами: 

• Закон «ноль-ноль» (закон точности). 

• Закон территории (территориальное ограничение, бережливость, хозяйственность). 

• Закон земли (охрана природы). 

• Закон поднятой руки (внимание, прошу слова). 

• Закон рука об руку (все делать вместе, сообща). 

• Закон доброго отношения. 

• Закон здорового образа жизни. 

• Закон свободы слова. 

•  Закон уважения личности человека, чужого труда, чужого мнения и другие.  

Планирование программы смены соотнесено с задачей оздоровления и отдыха детей в 

каникулярный период, а продолжительность сна, двигательной активности и прогулок не 

сокращаются из-за насыщенности мероприятиями. 

 Корпоративная культура организации отдыха детей и их оздоровления является 

элементом уклада и состоит из: миссии организации отдыха детей и их оздоровления, 

сформированных ценностей, правил и норм поведения, трудового этикета и стиля 

взаимоотношений с детьми и их родителем (родителями) или законным 

представителем(законными представителями),  внешнего вида сотрудников и детей. 

 Символическое пространство лагеря включает в себя традиции, правила, легенды, 

кричалки, песенно-музыкальную культуру, ритуалы и другие. 

Каждый элемент символического пространства организации отдыха детей и их 

оздоровления имеет условный (символический) смысл и эмоциональную окраску, тесно 

связанную по своей сути и смыслу с целями, задачами, базовыми ценностями и принципами 

жизнедеятельности организации, и государственной политикой в области воспитания, 

используемые в практической деятельности. 

Песенно-музыкальная культура основана на отечественном наследии, лучших образцах 

песенного и музыкального творчества. Легенды являются уникальным инструментом осознания 

ребенком в процессе обсуждения с коллективом нравственных категорий, ценностей, 

являющимися основой воспитательной работы в организации отдыха детей и их оздоровления. 

Обряды и ритуалы лагеря 

К символическому пространству относятся информационные стенды для детей и 

сотрудников, отрядные уголки, дизайн воспитывающей среды, малые архитектурные формы, 

которые взаимодополняют и усиливают воспитательный эффект по средством интеграции в 

символическое пространство и игровую модель. 

Запланированы ритуалы: 

торжественные (по поводу символических событий из жизни организации отдыха детей и 

их оздоровления, общественной жизни): торжественные линейки, ритуалы, связанные с 

атрибутами организации (знамя, флаг, памятный знак), организация почетного караула, смотр, 

парад, ритуалы почести героям: возложение гирлянд и другое; 

ритуалы повседневной жизни, которые насыщают деятельность организации 

эмоционально-игровой атмосферой. Они регулируют самые повторяющиеся 

(традиционные)действия, необходимые для стабильного функционирования организации: 

передача дежурства, начало и завершение дела, дня, рабочая линейка. 

Работа ЛДП «Солнышко» основана на трех принципах: 

• Сотрудничество детей и взрослых «Делай, как я, делай со мной, делай лучше 

меня!»; 

• Содружество ребят и взрослых «Детей не всегда надо воспитывать, но с ними 

обязательно надо дружить»; 

• Сотворчество – вечный двигатель лагеря. 
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РЕЖИМ ДНЯ 

08.15.-08.30.         Начало работы (прием детей) 

  «Горн трубит: «Пора! Пора! 

  С добрым утром, детвора!» 

08.30. – 08.45.  Зарядка 

  «И тот час же по порядку 

  Все ребята  - на зарядку!» 

08.45. – 09.00.  Линейка 

09.00. – 10.00. Завтрак 

  «Руки мой перед едой! 

  Все за стол! Узнать пора, 

  Чем богаты повара!» 

10.00. – 13.00. Воспитательная работа 

(мероприятия по плану). 

«Не грустим в семействе нашем: 

Мы поем, рисуем, пляшем!» 

13.00. – 14.00. Обед 

  «Но у всех, смешливых даже, 

  За столом серьезный вид. 

  За обедом виден сразу 

  Превосходный аппетит!» 

14.00. – Уход домой  

14.30 - Совещание, итоги дня. 

Этапы реализации Программы 

 Реализация Программы включает в себя: 

 Подготовительный этап (январь-май 2026г.) Он включает в себя со стороны 

управленческого звена МАОУ Воскресенской средней школы подбор и ознакомление 

педагогического  состава с практическими блоками освоения реализации содержания 

Программы, установочное педагогическое совещание с включением всего кадрового состава, 

подготовка методических материалов, включая примеры сценариев для проведения работы на 

отрядном уровне, планирование деятельности, информационную работу с родителем 

(родителями) или законным представителем (законными представителями). 

Важной частью является единое понимание педагогами смысловой составляющей смены, 

их готовность к реализации смены на качественном уровне. 
 выявление и оценка условий (кадровых, управленческих, материально-технических, 

учебно-методических, финансовых ресурсов; анализ внешней среды и социальных факторов; 

оценка потенциала школы и т.д.) для реализации программы; 

 предварительное комплектование; 

 разработка документации; 

 установление внешних связей с социальными партнёрами; 

 размещение информации об организации летнего отдыха обучающихся на сайте школы. 

 май 2026г. 

• уточнение для коллектива педагогов цели, задач, содержания смены, выработка единых 

педагогические требований к детям — участникам программы; 

• распределение обязанностей внутри педагогического коллектива; 

• консультации с педагогом-психологом (изучение психологических техник, изменяющих 

жизненную позицию, формирующих недостающие убеждения, разработка бесед); 

• определение средств для осуществления деятельности (способы, методы, приемы); 

• определение средств отслеживания реального результата педагогической деятельности; 

• определение способов создания игровой атмосферы, игрового пространства; 

• разработка необходимой символики, атрибутов игры; 

• подготовка дидактического материала, технического обеспечения программы; 

• оформление помещений. 

 

 Организационный период смены связан с реализацией основных задач: адаптация детей к 

новым условиям, знакомство с режимом, правилами, укладом организации отдыха детей и их 

оздоровления, формирование временных детских коллектив. Содержание событий 



организационного периода представлено в инвариантных (обязательных) общелагерных и 

отрядных формах воспитательной работы в календарном плане воспитательной работы. 

 Основной период смены направлен на максимальное развитие личностного потенциала 

каждого ребенка посредством коллективной деятельности как на уровне отряда, так и в иных 

объединениях. Содержание событий основного периода представлено в инвариантных 

(обязательных) общелагерных и отрядных формах воспитательной работы в календарном плане 

воспитательной работы. 

 Итоговый период смены является ключевым этапом для подведения итогов совместной 

деятельности, фиксации и принятием участниками смены позитивного опыта иформированию 

индивидуальных маршрутов дальнейшего развития потенциала детей. Содержание событий 

итогового периода представлено в инвариантных (обязательных) общелагерных и отрядных 

формах воспитательной работы в календарном плане. 

 Этап последействия включает в себя подведение итогов реализации программы 

воспитательной работы, определение наиболее и наименее эффективных форм деятельности, 

сопровождение детей и поддержка в реализации идей и личностного потенциала по 

возвращении в постоянный детский коллектив посредством обратной связи или характеристик, 

направленных или переданных в образовательную организацию. 

 

Анализ воспитательной работы детского оздоровительного лагеря с дневным пребыванием 
детей «Солнышко» МАОУ Воскресенская СШ осуществляется в соответствии с целевыми 
ориентирами результатов воспитания, личностными результатами воспитанников. 

Основным методом анализа воспитательной работы в организации отдыха детей и их 
оздоровления является самоанализ с целью выявления основных проблем и последующего их 
решения с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, специалистов.  
Планирование анализа воспитательной работы включается в календарный план воспитательной 
работы. 
Анализ проводится совместно с вожатско-педагогическим составом, с заместителем директора по 
воспитательной работе, педагогом-психологом, педагогом-организатором, социальным 
педагогом с последующим обсуждением результатов на педагогическом совете. Основное 
внимание сосредотачивается на вопросах, связанных с качеством: реализации программы 
воспитательной работы в организации отдыха детей и их оздоровления в целом; работы 
конкретных структурных звеньев организации отдыха детей и их оздоровления (отрядов, органов 
самоуправления, кружков и секций); деятельности педагогического коллектива; работы с 
родителем (родителями) или законным представителем (законными представителями); работы с 
партнерами. 
Организация вправе сама подбирать удобный инструментарий для мониторинга 
результативности воспитательной работы. При выборе методик учитывается их валидность, 
адаптированность для определенного возраста и индивидуальных особенностей детей. 
Итогом самоанализа является перечень достижений, а также выявленных проблем, над решением 
которых предстоит работать вожатско- педагогическому коллективу. 
Итогом результативности воспитательной работы (самоанализа) может являться аналитическая 
справка, являющаяся основанием для корректировки программы воспитания на следующий год. 
Партнерское взаимодействие с общественными и молодежными организациями в условиях 
организации отдыха детей и их оздоровления способствует успешной реализации Программы, 
включающей в себя совместную деятельность с различными образовательными организациями, 
организациями культуры, спорта, общественными и молодежными объединениями, иными 
юридическими лицами, разделяющими в своей деятельности цель и задачи воспитания, ценности 
и традиции уклада организации. 
Партнеры организации: 
Реализация социокультурного контекста опирается на построение социального партнерства 
детского оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей «Солнышко» МАОУ 
Воскресенская СШ с организациями-партнерами: МБУК «Воскресенский Центр культуры и 
досуга», ФОК «Олимпия», МБУ ДО «Детская     школа     искусств», МКУК «Воскресенский  
районный  краеведческий  музей»; МКУК «Центральная районная библиотека». 
Привлечение воспитательного потенциала партнерского взаимодействия предусматривает 
участие представителей организаций- партнеров, в том числе в соответствии с договорами о 



сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках данной Программы и 
календарного плана воспитательной работы (выставки, встречи, тематические дни, дни открытых 
дверей, государственные, региональные, тематические праздники, торжественные мероприятия и 
другие); проведение на базе организаций-партнеров отдельных занятий, тематических событий, 
отдельных мероприятий и акций; 
совместная реализация тематических и профильных смены; социальные проекты, совместно 
разрабатываемые и реализуемые детьми, педагогами с организациями-партнерами 
благотворительного, экологического, патриотического, трудового и иных направлений 
деятельности, ориентированные на воспитание детей, преобразование окружающего социума и 
позитивное воздействие на социальное окружение. 
Партнерское взаимодействие создает многоуровневую систему поддержки организации отдыха и 
оздоровления детей и способствует более эффективной реализации Программы воспитательной 
работы, развитию социальных навыков у детей. 
 
 Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родительским сообществом 
родителями (законными представителями) детей предусматривает следующие форматы 
информирование родителя (родителей) или законного представителя (законных представителей) 
до начала прихода ребенка в детский оздоровительный лагерь с дневным пребыванием детей 
«Солнышко» МАОУ Воскресенская СШ об особенностях воспитательной работы, внутреннего 
распорядка и режима, необходимых вещах, которые понадобятся ребенку, с помощью 
информации на сайте организации, в социальных сетях и мессенджерах; 
проведение тематических собраний, на которых родитель (родители) или законный 
представитель (законные представители) могут получать советы по вопросам воспитания, 
консультации специалистов психолого- педагогической службы организации отдыха детей и их 
оздоровления, в том числе в режиме видеоконференции; 
размещение информационных стендов в местах, отведенных для общения детей и родителя 
(родителей) или законного представителя (законных представителей), как правило около входной 
группы (ворот и контрольно-пропускного пункта (КПП) с информацией, полезной для родителей 
или законных представителей федерального, регионального и общелагерного уровня. 
 
 Кадровое обеспечение реализации Программы предусматривает механизм кадрового 
обеспечения организации отдыха детей и их оздоровления, направленный на достижение 
высоких стандартов качества и эффективности в области воспитательной работы с детьми 
Кадровое обеспечение воспитательного процесса: заместитель директора по учебно-
воспитательной работе; 
заместитель директора по воспитательной работе;  
советник директора по воспитанию; классные руководители; 
педагог-психолог; 
социальный педагог; 
преподаватель – организатор основ безопасности и защиты Родины; педагог - организатор; 
педагоги дополнительного образования; заведующая библиотекой. 
Методическое обеспечение реализации Программы предназначено для специалистов, 
ответственных за реализацию содержания программы смены (руководитель организации отдыха 
детей и их оздоровления, заместитель руководителя по воспитательной работе, старший 
воспитатель, старший вожатый). 
 Для каждой смены формируется календарный план  (план-сетка) с учетом регионального 
компонента и соответствующих срока  проведения смены памятных дат, отражая тип

 организации, длительность и тематику смены, игровую модель, интегрируя 
 инвариантные и вариативные модули с  опорой на  универсальный для каждой организации 
отдыха детей и их оздоровления календарный план. 
Для подготовки кадрового состава специалистами, ответственными за реализацию содержания 
программы, создается методический комплекс, включающий типовые сценарии ключевых 
событий, памятки и инструкции, дидактические материалы, диагностические материалы. 
При организации обучения кадрового состава рекомендуется интегрировать содержание 
Программы в план подготовки, позволяя специалистам организации отдыха детей и их 



оздоровления получить опыт реализации Программы на практике. 
 
Материально-техническое обеспечение реализации Программы: 
- флагшток (в том числе переносной), Государственный флаг Российской 
Федерации, флаг субъекта Российской Федерации; 
- музыкальное оборудование и необходимые для качественного музыкального 
оформления фонограммы; 
- оборудованные локации для общелагерных и отрядных событий, отрядные места, отрядные 
уголки (стенды); 
- спортивная площадки и спортивный инвентарь; 
-беговые дорожки; 
-футбольное поле и баскетбольная площадка; 
- канцелярские принадлежности в необходимом количестве для качественного оформления 
программных событий;  
- специальное оборудование, которое необходимо для реализации программы 
воспитательной работы, направлений воспитательной деятельности и направленностей 
дополнительного образования: наборы конструирования для робототехники, 3-д принтер, 
электронный тир.



ПЛАН РАБОТЫ ЛЕТНЕГО ОЗДОРОВИТЕЛЬНОГО ЛАГЕРЯ «СОЛНЫШКО» 

С ДНЕВНЫМ ПРЕБЫВАНИЕМ 01.06.2026 – 22.06.2026г. 

2026 - Год Единства народов России (в соответствии с Указом Президента 

Российской Федерации). 

 

Дата / 

День 

смены 

Тема дня / 

Название 

мероприятия 

 

Краткое содержание / 

Форма работы 

 

Ключевые задачи (в 

контексте Года единства) 

 

 

 

 
День 1 

01.06 (Пн) 

 

«Здравствуй, 

это мы!» 

(Междунаро 

дный день 

защиты 

детей) 

1. Торжественная линейка-открытие смены. 

Поднятие флага. Хозяйственный сбор 

детского лагеря. 

2. Праздничный концерт «Планета детства». 

Игры на знакомство и сплочение отрядов 

(«Каравай», «Снежный ком»). 

3. Операция «Уют» - обустройство и 

оформление лагеря «Солнышко»  

4.Конкурс рисунков на асфальте «Мы такие 

разные, но мы вместе». 

5. Инструктаж по безопасности. 
6. Организационный сбор отряда 
7. Заседание совета командиров отрядов 

 

 

 
Создание комфортной 

атмосферы, первичное 

знакомство с понятием 

«единый коллектив» . 

 

 

День 2 

02.06 (Вт) 

 

 

«Наш дом — 

Россия» 

1. Линейка. Поднятие флага. Зарядка. 

2. Устный журнал «Россия — Родина моя!» 

(символы, традиции, народы). Разучивание 

Гимна РФ. 

3. Спортивная эстафета «Вместе мы сила!» 

(командообразование). 

4. Подвижные игры народов России. 
5. Огонек знакомств «Расскажи мне о себе». 
6. Организация дежурства по отряду 
7. Занятия в кружковых объединениях, секциях. 

Воспитание 

гражданственности, 

уважения к 

государственным 

символам, осознание 

принадлежности к 

большой стране . 

 

 

 

 

День 3 

03.06 (Ср) 

 

 

 

 

«День 

Дружбы» 

1. Линейка. Поднятие флага. Зарядка. 

2. Игровой тренинг на сплочение «Веревочный 

курс» (в безопасном формате). Создание 

отрядных уголков. 

3. Игра по станциям «Кладовая дружбы» 

(задания на взаимопомощь). 

4. Беседа-диспут «Что значит жить в мире с 

собой и другими?» . 

5. Акция «Дом для пернатого друга» 

6. Виртуальное путешествие "Знаешь ли 

ты свой край" 

7. Занятия в кружковых объединениях, 

секциях. 
 

 

 

Формирование навыков 

работы в команде, 

укрепление 

межличностных связей в 

отряде. 

 

 

 

 
День 4 

04.06 (Чт) 

 

«День 

русского 

языка» 

(Пушкински 

й день 

России) 

1. Линейка. Поднятие флага. Зарядка. 

2.Литературная гостиная «У Лукоморья...» 

(чтение стихов, викторина по сказкам А.С. 

Пушкина). 

3. Кинозал «Сказка о царе Салтане» (просмотр 

мультфильма/кино). 

4. Мастер-класс по каллиграфии (пером и 

чернилами). 

5. Игра-викторина ко Дню эколога 

«Зеленый калейдоскоп». 

6. Заседание совета командиров отрядов 

 

Приобщение к 

культурному наследию, 

развитие чувства 

гордости за великий 

русский язык и 

литературу . 



Занятия в кружковых объединениях, секциях. 
 

 

 
День 5 

05.06 (Пт) 

 
«Путешеств 

ие по 

Золотому 

кольцу» 

1. Линейка. Поднятие флага. Зарядка. 

2.Виртуальная экскурсия «Золотое кольцо 

России» (история городов, архитектура). 

3.Мастер-класс «Народная игрушка» 

(изготовление тряпичной куклы-оберега или 

свистульки из глины/те2ст6а). 
4. «Русь, Россия, Родина моя» - беседа. 
 
5. Тренировочная пожарная эвакуация. 
 
6. Занятия в кружковых объединениях, секциях. 
 

Знакомство с 

историческими и 

культурными центрами 

России, народными 

промыслами . 



    

 

 

 

День 6 

08.06 (Пн) 

 

 

 

Тематически 

й День 

профессий 

1. Линейка. Поднятие флага. Зарядка. 

2. Тематический День профессий 

3. Мастер-классы «Профессии моей семьи» 

4. Ярмарка профессий, фотовыставка 

«Профессии моих родителей», 

профориентационные викторины, диагностика 

профессиональных склонностей, 

организуются профессиональные пробы. 
5. Конкурсная программа «Эврика!» 
6. Занятия в кружковых объединениях, секциях. 

 

 
Вовлечение семьи в 

воспитательный процесс, 

преемственность 

поколений. 

 

 

 

 

 

День 7 

09.06 (Вт) 

 

 

 

 
 

Тематически 

й День 

Первых 

1. Линейка. Поднятие флага. Зарядка. 

2. Классные встречи с успешными активистами 

Движения Первых. Формат реализован в виде 

открытого диалога с активистами Движения 

Первых. Мероприятие проводится как 

мотивационная встреча «равный-равному», 

направленная на формирование активной 

жизненной позиции и уверенности в себе у 

участников смены на примере успеха 

ровесников. 

3. Фестиваль «Таланты нашего лагеря». 

4.Виртуальная  экскурсия «Малая 

земля – священная земля» 

5. Занятия в кружковых объединениях, 

секциях. 
 

просвещение и 

всестороннее развитие 

участников через их 

включение в различные 

виды полезной и 

интересной деятельности 

- формирование и 

расширение 

представлений о 

Движении Первых, 

стимулирование 

активного участия в 

деятельности Движения 

Первых 

 

 
День 8 

10.06 (Ср) 

 
«Наша 

великая 

страна» 

1. Линейка. Поднятие флага. Зарядка. 

2. Тематический день «Открытые тайны 

великой страны», посвящённый Дню 

России 

3. Интеллектуальный квиз «По странам и 

континентам». 

4. Фотомарафон «Мир через объектив» 

5.  Заседание совета командиров отрядов 

6. Занятия в кружковых объединениях, 

секциях. 

 

Расширение кругозора, 

формирование 

представлений о 

единстве страны в 

разных климатических 

условиях. 

 

 

День 9 

11.06 (Чт) 

 

 

«Мир вокруг 

» 

1. Линейка. Поднятие флага. Зарядка. 

2. Виртуальные экскурсии («Великие музеи 

мира: Лувр», «Великие ученые мира и их 

открытия»), 

3. Урок мужества «Герои шагнувшие в 

бессмертие». 

4. Театральная ярмарка «Скоморошьи 

потешки» 

5. Занятия в кружковых объединениях, 

секциях. 

 

Воспитание уважения к 

культуре народов 

Кавказа, понимание 

разнообразия традиций. 

 
День 10 

15.06 (Пн) 

 
«В единстве 

наша сила» 

1.Линейка. Поднятие флага. Зарядка. 

2.Подготовка к фестивалю (репетиции 

номеров, оформление "подворий"). 

3. Конкурс плакатов «Хо2р7овод дружбы». 
4. «Дальше! Выше! Быстрее!» - малая спортивная 

олимпиада. 

Развитие 

ответственности за 

общее дело, подготовка к 

главному событию. 



  5. Час полезной информации Россия – страна 

научных достижений» 

Занятия в кружковых объединениях, 

секциях. 
 

 

 

 

 
День 11 

16.06 (Вт) 

«Россия — 

великая 

наша 

держава!» 

(День 

России) 

1. Линейка. Поднятие флага. Зарядка. 

2. Торжественная линейка. Акция «Окна 

России», «Флаг России». 

3. Праздничный концерт «Славим тебя, 

Отечество!». 

4. Фестиваль национальных культур «В семье 

единой»: выступления, стихи, песни, народные 

игры. 

5. Заседание совета командиров отрядов 

6. Занятия в кружковых объединениях, 

секциях. 
 

 
 

Формирование чувства 

гордости за страну, 

осознание единства 

многонационального 

народа. 

 

 

 
День 12 

17.06 (Ср) 

 

 

 
«Город 

мастеров» 

1. Линейка. Поднятие флага. Зарядка. 

2. Ярмарка-выставка «Город мастеров». 

3.Мастер-классы : плетение из бисера, резьба 

по дереву (пенопласту), вышивка, лепка. 

4. Встреча с приглашенными мастерами 

декоративно-прикладного искусства 

(родителями или местными умельцами). 

5. Танцевальный марафон (военные песни).  

6. Занятия в кружковых объединениях, 

секциях. 

 

 
Развитие творческих 

способностей, уважение 

к труду и народным 

ремеслам. 

 

 

 

День 13 

18.06 (Чт) 

 

 

 
«День 

цифровой 

среды» 

1. Линейка. Поднятие флага. Зарядка. 

2. Библиотечный час 

3. Экскурсия в краеведческий музей 

4. Конкурс рисунков на асфальте «С чего 

начинается Родина?» (отрядные вожатые) 

5. Студия подкастинга «Лагерные 

байки».   

6. Интерактивная игра «Безопасность в 

цифровой среде» 

7. Занятия в кружковых объединениях, 

секциях. 
 

Знакомство с правилами 

безопасного поведения в 

интернете, сформировать 

умение противостоять 

интернет-мошенникам 

через решение 

ситуационных задач. 

 

 

 

День 14 

19.06 (Пт) 

 
 

«День 

памяти и 

скорби» 

(заблаговрем 

енно) 

1. Линейка. Поднятие флага. Зарядка. 

2. Урок мужества «Никто не забыт, ничто не 

забыто». Чтение стихов и рассказов о войне. 

3.Возложение цветов к памятнику (если есть 

возможность). 

4. Конкурс рисунков «Нам нужен мир!». 

Просмотр документальных хроник. 

5. Военно-спортивные игры «Зарничка» и 

«Орленок». 

6. Заседание совета командиров отрядов 

Занятия в кружковых объединениях, секциях. 
 

 
 

Воспитание 

патриотизма, сохранение 

исторической памяти о 

единстве народа в годы 

войны . 



 
День 15 

22.06 (Пн) 

 

 

 
«До новых 

встреч!» 

1. Линейка. Поднятие флага. Зарядка. 

2.Подготовка к закрытию смены 

(анкетирование, подготовка номеров, 

оформление выставки работ). 

3. Торжественная линейка закрытия смены. 

4.Гала-концерт. Награждение самых активных 

участников. Презентация результатов 

деятельности  кружков и секций. 

5.Прощальный фотоальбом (просмотр слайд- 

шоу). Обмен пожеланиями. 

 

Подведение итогов 

смены, создание 

положительного 

эмоционального фона, 

формирование чувства 

причастности к общему 

делу. 

 

 

 


